
セミナー申込書　（FAX:078-331-2095）
所 属 組 合

業 種

F 　 A 　 X

（ ふ り が な ）

※全員の名前を記載

会 社 名

参 加 者 氏 名

T E L

メールアドレス

（　　　　） 　　　ー （　　　　） 　　　ー

【 定 　 　 員 】

【 申 込 方 法 】

【お問い合わせ】

兵庫県民会館 902号室
(神戸市中央区下山手通4-16-3)
※地下鉄山手線「県庁前」駅下車すぐ または
JR・阪神「元町」駅下車 北へ徒歩7分

下記申込書をFAXまたは
下記URLからお申込みください。
http://goo.gl/rD3ICJ

兵庫県中小企業団体中央会　情報支援課　岡田・東　 TEL:078-331-2045

＊本申込書にご記入頂きました個人情報につきましては、本件開催に係る参加者の確認、参加者名簿の作成、出欠確認及び本件運営に関する連絡、本会各種情報提供
の目的のみに使用いたします。
＊申込多数の場合は、1社2名までの参加とさせていただきます。

その他、講師に質問がありましたら、ご自由に記載ください。

今知っておくべき人の雇い方と
パートタイマー等の重大法改正について
ものづくりの現場では人手不足の問題が深刻化しており、新たな人材確保に対する取組みが急務となっていいます。
また、パートやアルバイトであっても、数年の経験を経て熟練した技能者として現場で必要な戦力として定着を図っておく
必要があります。そこで、第1部では「人材採用の現状とテクニック」について成功された企業の事例を踏まえながら
紹介します。また、労働契約法の改正により無期転換ルールが導入されることに伴い、就業規則等の整備が必要となって
きますので、第2部では「無期転換ルールの準備と対策」について紹介します。皆様の参加をお待ちしております。

平成30年2月23日(金)　
14：00～16：30

日  時 30名定  員 無料受講料

講演内容

【第1部】

人材採用の現状とテクニック
※求人の書き方を駆使して採用するテクニック
【第2部】

無期転換ルールの準備と対策
※有期契約労働者を雇用する企業・組合は必聴。
平成30年4月からピークを迎える「無期転換5年ルール」

講師プロフィール

「人を活かした中小企業経営の支援」を専門
に活動。労務管理、就業規則といった守りだ
けでなく、中小企業の人事制度構築やモチ
ベーション向上の仕組み作り等、人を活かし
た攻めの強化も同時に行い、攻守両面で中小
企業の支援を行っている。

田坂　和彦氏
田坂経営労務事務所　代表

【講　師】

会場までのアクセス及び申込方法

セミナー 兵庫県中小企業団体中央会　中小企業技術開発支援事業


